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Grupa TORPOL ogtasza strategie na lata 2025-2030: stabilny wzrost,
cyfryzacja i dywidenda dla akcjonariuszy

Grupa Kapitatowa TORPOL zaprezentowata strategie rozwoju na lata 2025-2030, ktérej celem jest umocnienie
pozycji rynkowej w branzy infrastrukturalnej oraz dazenie do stabilnego wzrostu finansowego poprzez
optymalizacje procesdw operacyjnych i wdrazanie innowacyjnych technologii. W latach 2025-2030 skumulowane
przychody netto Grupy TORPOL majg wynies¢ ok. 14,5 mld zt, skonsolidowana EBITDA ma osiggnaé ok. 840 min
zt a skonsolidowany zysk netto ok. 500 min zt. Spétka bedzie dgzyé do wyptaty 50% zysku jednostkowego w formie
dywidendy.

Strategia uwzglednia stabilne zwiekszanie udziatu rynkowego poprzez rozwdéj wspdtpracy z PKP PLK, CPK oraz
innymi zarzgdcami infrastruktury kolejowej. Planowany jest rozwdéj nowych kompetencji oraz wejscie w nowe
segmenty biznesowe z zakresu Kolei Duzych Predkosci oraz Digital Rail Services. Grupa TORPOL zaktada dalszg
ekspansje na segmentach rynku budownictwa tramwajowego, kubaturowego oraz Qil&Gas. Szczegdlng uwage
TORPOL zamierza poswiecic¢ cyfryzacji proceséw zarzadzania, ktore majg na celu zwiekszenie efektywnosci
operacyjnej i wzmocnienie pozycji rynkowej. W planach jest réwniez przeprowadzenie akwizycji w celu
wzmocnienia tafncucha wartosci Grupy oraz wprowadzanie nowych ustug uzupetniajgcych obecng oferte

i dywersyfikujgcych zrédta przychodu.

Priorytetem Strategii rozwoju Grupy TORPOL na lata 2025-2030 jest stabilny wzrost finansowy przy
jednoczesnym zapewnieniu wartosci dla akcjonariuszy. Chcemy podkresli¢ nasze zaangazowanie w budowanie
wartosci dla inwestorow. Bedziemy dqzy¢ do wyptaty dywidendy w wysokosci 50% zysku jednostkowego,
w zaleznosci od perspektyw rynkowych oraz biezqcej sytuacji finansowej Spdtki. Zamierzamy rdowniez
konsekwentnie umacnia¢ naszq silng pozycje rynkowqg w branzy infrastrukturalnej, zwiekszajgc naszq
konkurencyjnos¢ poprzez cyfryzacje, optymalizacje marz oraz inwestycje w innowacyjne rozwigzania —
powiedziat Konrad Tulinski, Prezes Zarzadu TORPOL S.A.

W latach 2025-2030 TORPOL planuje przeznaczy¢ 300 mlin zt na inwestycje, koncentrujac sie na modernizacji
zasobdw, automatyzacji proceséw oraz rozszerzeniu oferty o nowe ustugi.

Perspektywy rynkowe dla Grupy TORPOL ksztattujg sie obiecujgco, gtéwnie za sprawg znaczacych naktadow
inwestycyjnych na infrastrukture kolejowg, tramwajowg oraz projekty inzynieryjne. W latach 2025-2032 na
rozwdj kolei w Polsce przewidziano ponad 180 mld zt, co wynika z realizacji programow takich jak: Krajowy
Program Kolejowy, Centralny Port Komunikacyjny, Program Kolej+ oraz Program Przystankowy.

Wzmozone inwestycje obejmg réwniez infrastrukture tramwajowg w 15 polskich miastach, gdzie na
modernizacje i rozbudowe sieci przeznaczono ponad 4,2 mld zt.
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Segment inwestycji inzynieryjnych w kolejnictwie takze odnotuje wzrost, zarowno pod wzgledem liczby, jak
i wartosci realizowanych projektéw. Dodatkowym impulsem dla rozwoju budownictwa kubaturowego bedg
srodki przeznaczone na Program Dworcowy, ktorego budzet do 2030 roku wynosi 4,4 mld zt, a dodatkowe
3,1 mld zt pozostaje do wykorzystania z wczesniejszej edycji programu.

W sektorze Qil&Gas, pomimo niestabilnej sytuacji geopolitycznej w Europie, przewiduje sie dalszy rozwadj rynku
ropy naftowej i gazu ziemnego. Inwestycje koncentrujg sie na rozbudowie krajowych mozliwosci wydobycia,
wzmacnianiu sieci rurociggdw oraz budowie nowych instalacji. Torpol Qil&Gas szacuje potencjat przetargowy
w tym segmencie na ok. 1,5 mld zt w 2025 roku. Wszystkie te czynniki wskazujg na sprzyjajgce warunki dla
dalszego rozwoju Grupy w kluczowych obszarach dziatalnosci.

Spoétka bedzie tez kontynuowad szczegdtowa analize potencjalnych rynkéw zagranicznych, uwzgledniajacg ich
atrakcyjnos$é¢, mozliwosci ekspansji oraz strategie wejscia, w celu identyfikacji najbardziej perspektywicznych
kierunkow rozwoju.

W catym analizowanym okresie TORPOL zakfada, iz osiggnie ok. 12% udziatu w rynku infrastruktury kolejowej.

Jesli chodzi o cele strategiczne ESG w Grupie TORPOL, to bedg sie one opieraty sie na trzech filarach
zrbwnowazonego rozwoju:

e Srodowisko: Minimalizacja $ladu weglowego, efektywne gospodarowanie zasobami, ochrona
bioréznorodnosci, adaptacja do zmian klimatycznych,

e Spoteczenstwo: Rdwnos¢, roznorodnose, inkluzja spoteczna, zdrowie i bezpieczenstwo pracownikdw,
zaangazowanie w spofecznosc lokalng,

e tad korporacyjny: Transparentnos¢, uczciwo$¢, odpowiedzialne zarzadzanie, etyczne praktyki
biznesowe, zapobieganie korupcji.
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